ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED
Processo Seletivo Simplificado-PSS 01/2026
Edital de Convocacgéo n° 014/2026-SEMED/GS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS — PA, por meio de seu Secretario, LEONARDO DE
OLIVEIRA CRUZ, no uso de suas atribuicdes legais e em atendimento ao disposto nos incisos I, IV e V do artigo 95 e artigo 98 da Lei Organica
Municipal, conferidas por meio da Portaria n° 035/2023 — PMCC/GP, e com fundamento no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988,
bem como em consonancia com os objetivos do Plano Nacional de Educacédo — PNE, instituido pela Lei n°® 13.005/2014, com a Lei Municipal n°
686, de 02 de junho de 2015, e alteracdes que dispde sobre o Plano Unificado de Cargos, Carreiras e Remuneracao dos integrantes da Educacéao
Publica do Municipio de Canaa dos Carajas, e ainda em observancia as disposicdes da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional), especialmente no que se refere a valorizacdo dos profissionais da educacédo e ao aprimoramento dos processos

seletivos para ingresso no magistério publico;
Considerando a vigéncia da Portaria n® 011/2025-SEMED/GS, que dispde sobre a adocdo da Prova Nacional Docente (PND) como etapa

integrante dos Processos Seletivos Simplificados(PSS) para contratacdo de docentes para a Educagédo Basica no ambito da Secretaria Municipal
de Educacgéo — SEMED;
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Considerando a necessidade de garantir a continuidade do servico publico educacional, em razao do crescimento populacional caracteristico do
Municipio, bem como da ampliacdo da Rede Municipal de Ensino, evidenciada pela inauguracédo de novas unidades educacionais, dentre Nucleos

de Educacéo Infantil — NEIs e Escolas Municipais de Educac¢éo Bésica — EMEBS;

Considerando que a quantidade de vagas ofertadas em certames anteriores mostrou-se insuficiente para atender a demanda do ano letivo de
2026, aliado ao interesse publico e a urgéncia no provimento temporario de docentes, a fim de assegurar o regular inicio e funcionamento das

atividades escolares;

E tendo em vista o Edital n® 008/2026—SEMED/GS do Processo Seletivo Simplificado—PSS 01/2026, homologado em 10 de marco de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR, em terceira chamada, os candidatos integrantes do cadastro de reserva, inclusive aqueles enquadrados nas vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia — PCD, e excedentes constantes da relacdo abaixo, referentes ao Processo Seletivo Simplificado — PSS
n°® 01/2026, para fins de contratacdo temporaria de docentes para atuacédo na Educacéo Basica da Rede Publica Municipal de Ensino de Canaa

dos Carajas — PA, diante da necessidade administrativa e observada rigorosamente a ordem de classificacao.

Art. 2° Os candidatos convocados deverdo comparecer, a partir da data de publicacdo do presente Edital, & Secretaria Municipal de Educacao —
Setor de Recursos Humanos, situada na Rua Itamarati, s/n° Bairro Novo Horizonte | (em frente a Praca da Biblia), Cana& dos Carajas/PA, no
horario das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00, impreterivelmente até o dia 01 de abril de 2026, para apresentacdo da documentacao

necessaria a contratagao.

Art. 3° A relagdo de documentos e as declaragdes exigidas para fins de contratacdo constam apdés a listagem dos candidatos convocados no
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presente Edital.

Art. 4° A presente convocacgao observa rigorosamente a ordem de classificagcdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado —
PSS n° 01/2026, sendo realizada de acordo com a necessidade da Administracdo Publica e a disponibilidade de vagas nas unidades escolares

da Rede Municipal de Ensino.

Art. 5° O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo estabelecido neste edital implicara na rendncia tacita a vaga, autorizando a
Administracdo Publica a proceder a convocac¢do do candidato subsequente, observada a ordem de classificacao.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educacédo podera realizar novas convocacfes durante o periodo de vigéncia do Processo Seletivo Simplificado

— PSS n°® 01/2026, conforme a necessidade do servi¢o publico e a disponibilidade de vagas na Rede Municipal de Ensino.

CONVOCADOS
01 — PROFESSOR DE ARTES - PED-VI
INSCRIGAO NOME MODALIDADE D.N. | POSIGAO CLASSIFICAGAO
000447 | JOELMA COSTA PONTES Ampla Concorréncia 02/04/1985 110 CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
002001 | EMMELI ESTEFANI HOLANDA ARAUJO Ampla Concorréncia 17/04/1984 120 CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000992 | NEICAIRES MEDEIROS BRAGA Ampla Concorréncia 24/01/1990 13° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000810 | ANTONIO AILTON DE SOUSA FERREIRA Ampla Concorréncia 29/01/1990 140 CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
02 — PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL - PEE-IV
INSCRIGAO NOME MODALIDADE D.N. | POSIGAO CLASSIFICAGAO
001487 | ELIZETE SILVA RODRIGUES Ampla Concorréncia 08/10/1984 61° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001473 | RAIANE ARAUJO DE SOUSA Ampla Concorréncia 11/02/1993 620 EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001920 | PATRICIA SOUSA BRITO Ampla Concorréncia 22/01/1990 63° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001906 | ROMARIO LENILTON MONTE RODRIGUES Ampla Concorréncia 14/01/1989 64° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
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000609 ELIZABETH GUEDES DA COSTA RODRIGUES Ampla Concorréncia 05/11/1985 65° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
002028 MARIA DE JESUS DOS REIS TRAVASSOS Ampla Concorréncia 24/02/1989 66° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001285 ELIZANET DE SENA Ampla Concorréncia 12/03/1977 67° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001245 EDNA MARIA ALVES VIEIRA Ampla Concorréncia 07/03/1975 68° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
000737 CLAUDIA LIGEMBERG GOMES PERES Ampla Concorréncia 07/11/1976 69° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
CAMPOS
001326 PILDA QUARESMA PASTANA PANTOJA Ampla Concorréncia 24/10/1979 70° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001217 ROBINSON CELESTRINO DE SOUZA Ampla Concorréncia 26/12/1988 1° EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
000747 CLEIDE BORGES TRINDADE DAS NEVES Ampla Concorréncia 17/01/1978 720 EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
000390 SAMARA DO VALE MORAES Ampla Concorréncia 25/01/1991 73 EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
001333 ANTONIO RAFAEL DE OLIVEIRA BARROS Ampla Concorréncia 27/10/1983 4 EXCEDENTE - AMPLA CONCORRENCIA
03 — PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — PEI-1I
INSCRICAO NOME MODALIDADE D. N. POSIGAO CLASSIFICAGAO
001260 THAIANNY VALERIAALVES LEAO DE SOUSA Ampla Concorréncia 08/04/1990 87° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000243 GELCIENE RIBEIRO DE SOUZA MARINS Ampla Concorréncia 11/11/1984 88° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000896 DEBORA PACHECO CORREIA Ampla Concorréncia 10/11/1981 89° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
001694 ELIZANGELA SOUSA ARAUJO Ampla Concorréncia 05/07/1998 o0° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000556 REINALDO RIBEIRO MESCOUTO Ampla Concorréncia 30/05/1970 91° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
001246 EVA CRISTINA ROSA DO COUTO Ampla Concorréncia 16/03/1989 92° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000468 ELINE DE ALMEIDA DE QUEIROZ Ampla Concorréncia 26/02/1987 93° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
001497 VERENA MAGNO DO NASCIMENTO Ampla Concorréncia 22/09/1993 o4° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
002076 GABRIEL ALVES DA SILVA Ampla Concorréncia 21/08/1998 95° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000482 NELCI SOUZA DA SILVA CARNE Ampla Concorréncia 20/09/1982 96° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
000644 LEIDIANE SILVA GUEDES Ampla Concorréncia 31/10/1990 97° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA
001573 JACIRA GONCALVES DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 11/10/1984 98° CADASTRO RESERVA - AMPLA CONCORRENCIA

O candidato convocado devera apresentar documentacao pessoal e de habilitacdo profissional e os seguintes documentos:

e 01 (uma) foto 3 X 4, de frente e recente (colorida e sem data);
« Certiddo de Nascimento ou de Casamento (original e cépia);
o Cédula de Identidade (original e copia);

o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia) e situacao cadastral do CPF,;

Pé4gina2 de 5



« Titulo de eleitor (original e copia) e quitacdo junto a Justica Eleitoral;

« Certificado Militar, na forma da lei (original e copia);

o Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos com até 21 (vinte e um) anos de idade; (original e cépia);
o Documento (contracheque, carteira do PIS/PASEP) que tenha participacdo no

e PIS ou PASEP, se for o caso; (original e cépia);

o Copia da carteira de trabalho (CTPS), das folhas frente e verso da expedicao;

« Diploma acompanhado de Histérico Escolar, referente a formacéo e escolaridade exigida para o cargo para o qual foi aprovado e a
habilitacdo especifica, se houver (original e cépia);

« Comprovante de registro no Conselho de Classe (quando legalmente exigido) junto com a certiddo atualizada de regularidade da
inscricao (original e cépia);

o Comprovante de residéncia (original e copia);

« Declaracdo de que ndo acumula cargos publicos, cuja acumulacao ndo seja prevista em lei;
« Declaracdo de bens e demais declaracdes pertinentes ao servigo publico:

« Certiddo de antecedentes criminais;

o Laudo médico para os candidatos PCD, as vagas reservadas (original e copia).

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo de Canaa dos Carajas — PA, aos 27 dias do més de marco de 2026.

Documente assinado digitalmente

LEONARDO DE OLIVEIRA CRUZ
Data: 27/03/2026 13:34:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

LEONARDO DE OLIVEIRA CRUZ b
Secretario Municipal De Educacéo g v
Portaria n° 035/2023 — GP
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